
๑ 
 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  วิทยาลัยสงฆ์นครน่านฯ 
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ระบบการจัดการศึกษาและโครงสร้างหลักสูตร 

๑. ระบบการจัดการศึกษา     (เรียนวันเสาร์ - อาทิตย์) 
๑.๑. จัดการศึกษาระบบหน่วยกิตทวิภาค โดยแบ่งเวลาการศึกษาในแต่ละปีการศึกษาออกเป็น ๒   ภาค

การศึกษาปกติ แต่ละภาคการศึกษามีเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ สัปดาห ์
อาจจัดการศึกษาภาคฤดูร้อนได้อีก ๑ ภาค มีเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า ๘ สัปดาห์ และจะกำหนดระเบียบ

ว่าด้วยการศึกษาภาคฤดูร้อนที่ไม่ขัดกับข้อบังคับของมหาวิทยาลัยโดยความเห็นชอบของบัณฑิตวิทยาลัย คณะ
สังคมศาสตร์ หรือคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

๑.๒ จำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า ๓๖ หน่วยกิต โดยแบ่งการศึกษา เป็น ๒ แผนดังนี ้
๑) แผน ๑ แบบวิชาการ (๑.๒)  รายวิชาไม่น้อยกว่า ๒๔ หน่วยกิต และทำวิทยานิพนธ์ ซึ่งมีค่าเทียบ

ได้ ๑๒ หน่วยกิต จำแนกประเภทดังนี ้
วิชาบังคับ  ไม่น้อยกว่า   ๙  หน่วยกิต 
วิชาเอก  ไม่น้อยกว่า ๑๒ หน่วยกิต 
วิชาเลือก   ไม่น้อยกว่า   ๓ หน่วยกิต 
วิทยานิพนธ์                     ๑๒ หน่วยกิต 
     รวมทั้งสิ้น  ไม่น้อยกว่า  ๓๖ หน่วยกิต 
๒) แผน ๒  แบบวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  ศึกษารายวิชาไม่น้อยกว่า ๓๐ หนว่ยกิต และทำสารนิพนธ ์

ซึ่งมีค่าเทียบได้ ๖ หน่วยกติ จำแนกประเภทดังนี้ 
วิชาบังคับ                          ไม่น้อยกว่า   ๙ หน่วยกิต 
วิชาเอก                          ไม่น้อยกว่า ๑๒ หน่วยกิต 
วิชาเลือก                           ไม่น้อยกว่า   ๙ หน่วยกิต 

 การศึกษาอิสระ      ๖ หน่วยกิต 
สอบประมวลความรู้    สอบหลังจากเรียนรายวิชาครบ 
สารนิพนธ์                                                    ๖ หน่วยกิต 
       รวมทั้งสิ้น ไม่น้อยกว่า     ไม่น้อยกว่า      ๓๖ หน่วยกิต 
 โดยผู้ศึกษาแผน ข จะต้องสอบผ่านการสอบประมวลความรู้ (Comprehensive Examination) ด้วย

ข้อเขียน และหรือสอบปากเปล่า 
              ๑.๓ ระบบการศึกษาในเรื ่องอื่นๆ ให้นำข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ว่าด้วย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖  
            ๑.๔ การจัดการศึกษาภาคฤดรู้อน 
           อาจจัดการศึกษาภาคฤดูร้อนได้ ๑ ภาคการศึกษา มีเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า ๘ สัปดาห์ โดยให้เป็นไป
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.๒๕๖๖ 
           ๑.๕ การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
           ๑.๕.๑ รายวิชาที่กำหนดให้นิสิตฟังการบรรยายสัปดาห์ละ ๑ ชั่วโมง และศึกษานอกเวลาอีกไม่น้อย
กว่าสัปดาห์ละ ๓ ชั่วโมงตลอดภาคการศึกษา ให้มีค่าเท่ากับ ๑ หน่วยกิต 



๒ 
 

 

 ๑.๕.๒ รายวิชาที่นิสิตใช้เวลาปฏิบัติการ อภิปราย หรือสัมมนาสัปดาห์ละ ๒ ถึง ๓ ชั่วโมง และเมื่อรวม
เวลาศึกษานอกเวลาแล้ว นิสิตใช้เวลาไม่น้อยกว่าสัปดาห์ละ ๑ ชั่วโมง ตลอดภาคการศึกษา ให้มีค่าเท่ากับ ๑ 
หน่วยกิต 

    
๒. รายวิชาในหลักสตูร แผน ๑ แบบวิชาการ (๑.๒) 
  ๑) หมวดวิชาบังคับ จำนวน ๙ หน่วยกิต 
    รหัส  รายวิชา  จำนวนหน่วยกิต  

 ๖๐๘ ๑๐๑  รัฐประศาสนศาสตร์ในพระไตรปิฎก    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๑๐๒  ทฤษฎีรัฐประศาสนศาสตร์    ๓ (๓-๐-๖) 
 ๖๐๘ ๑๐๓  วิธีวิทยาทางรัฐประศาสนศาสตร์    ๓ (๓-๐-๖) 
 ๖๐๐ ๒๐๕  กรรมฐาน   (๓) (๒-๒-๕)  

 ๒) หมวดวิชาเอก จำนวน ๑๒ หน่วยกติ  
  รหัส  รายวิชา  จำนวนหน่วยกิต  
  ๖๐๘ ๑๐๔  องค์การและการจัดการสมัยใหม่    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๑  นโยบายสาธารณะและการวางแผน    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๒  การบริหารทรัพยากรมนุษย์สมัยใหม่    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๓  การคลังและงบประมาณภาครัฐ    ๓ (๓-๐-๖)  

 ๓) หมวดวิชาเลือก: ไม่นอ้ยกว่า ๓ หน่วยกิต 
  รหัส  รายวิชา  จำนวนหน่วยกิต  

 ๖๐๘ ๒๐๔  การทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำแนวพุทธ    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๕  การวิเคราะห์ข้อมูลทางรฐัประศาสนศาสตร์    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๖  ระบบราชการและการเมืองไทย    ๓ (๓-๐-๖)  
 
 ๖๐๘ ๒๐๗  นวัตกรรมการบริหารท้องถิ่นไทย    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๗  สัมมนาการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
      เชิงพุทธบูรณาการ   ๓ (๓-๐-๖)  

 ๔) วิทยานิพนธ์  ๑๒ หน่วยกิต 
  รหัส  รายวิชา  จำนวนหน่วยกิต  

 ๖๐๘ ๔๐๐  วิทยานิพนธ์ (Thesis)   ๑๒ หน่วยกิต  
๓. รายวิชาในหลักสูตร แผน ๒ แบบวิชาชีพ 
  ๑) หมวดวิชาบังคับ จำนวน ๙ หน่วยกิต 
    รหัส  รายวิชา  จำนวนหน่วยกิต  

 ๖๐๘ ๑๐๑  รัฐประศาสนศาสตร์ในพระไตรปิฎก    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๑๐๒  ทฤษฎีรัฐประศาสนศาสตร์    ๓ (๓-๐-๖) 
 ๖๐๘ ๑๐๓  วิธีวิทยาทางรัฐประศาสนศาสตร์    ๓ (๓-๐-๖) 
 ๖๐๐ ๒๐๕  กรรมฐาน   (๓) (๒-๒-๕)  

 ๒) หมวดวิชาเอก จำนวน ๑๒ หน่วยกติ  
  รหัส  รายวิชา  จำนวนหน่วยกิต  
  ๖๐๘ ๑๐๔  องค์การและการจัดการสมัยใหม่    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๑  นโยบายสาธารณะและการวางแผน    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๒  การบริหารทรัพยากรมนุษย์สมัยใหม่    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๓  การคลังและงบประมาณภาครัฐ    ๓ (๓-๐-๖)  
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 ๓) หมวดวิชาเลือก: ไม่นอ้ยกว่า ๙ หน่วยกิต 
  รหัส  รายวิชา  จำนวนหน่วยกิต  

 ๖๐๘ ๒๐๔  การทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำแนวพุทธ    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๕  การวิเคราะห์ข้อมูลทางรฐัประศาสนศาสตร์    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๖  ระบบราชการและการเมืองไทย    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๗  นวัตกรรมการบริหารท้องถิ่นไทย    ๓ (๓-๐-๖)  
 ๖๐๘ ๒๐๗  สัมมนาการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
      เชิงพุทธบูรณาการ   ๓ (๓-๐-๖)  
 ๔) สารนิพนธ์ ๖ หน่วยกิต 

  รหัส  รายวิชา   จำนวนหน่วยกิต  
 ๖๐๘ ๕๐๐  สารนิพนธ์     ๖ หน่วยกิต 

  



๔ 
 

 

๓. แสดงแผนการศึกษา 
 ๑) แผนการศึกษา: แผน ๑.๒ แบบวิชาการ จัดการศึกษา ๔ ภาคการศึกษา 
 

ชั้นปีที่ ๑ 

ภาค
การศึกษา 

รหัสวิชา / รายวิชา 
แผน ๑ แบบวิชาการ (๑.๒) 

หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
๑ วิชาบังคับ 

๖๐๘ ๑๐๑ รัฐประศาสนศาสตรใ์นพระไตรปิฎก 
๖๐๘ ๑๐๒  ทฤษฎีรฐัประศาสนศาสตร ์
วิชาเอก 
๖๐๘ ๑๐๓  วิธีวทิยาทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
๖๐๘ ๑๐๔  องคก์ารและการจดัการสมัยใหม่ 
วิชาเลือก 
เลือกศึกษาจากหมวดวิชาเลือก  จำนวน ๑ รายวิชา 

 
๓ 
๓ 
 

๓ 
๓ 
 

๓ 

 
๓ 
๓ 
 

๓ 
๓ 
 

๓ 

 
๐ 
๐ 

 
๐ 
๐ 
 

๐ 

 
๖ 
๖ 
 

๖ 
๖ 
 

๖ 
 รวมนับหน่วยกิต ๑๕ ๑๕ ๐ ๓๐ 

 
ชั้นปีที่ ๑ 

ภาค
การศึกษา 

รหัสวิชา / รายวิชา 
แผน ๑ แบบวิชาการ (๑.๒) 

หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
๒ วิชาบังคับ 

๖๐๐ ๒๐๕   กรรมฐาน 
วิชาเอก 
๖๐๘ ๒๐๑ นโยบายสาธารณะและการวางแผน 
๖๐๘ ๒๐๒ การบริหารทรัพยากรมนุษย์สมัยใหม่ 
๖๐๘ ๒๐๓ การคลังและงบประมาณภาครัฐ 

 
(๓) 
 

๓ 
๓ 
๓ 

 
๒ 
 

๓ 
๓ 
๓ 

 
๒ 
 

๐ 
๐ 
๐ 

 
๕ 
 

๖ 
๖ 
๖ 

 รวมนับหน่วยกิต ๙ ๙ ๐ ๑๘ 
  



๕ 
 

 

 ชั้นปีที่ ๒ 
 

ภาค
การศึกษา 

รหัสวิชา / รายวิชา 
แผน ๑ แบบวิชาการ (๑.๒) 

หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
๑ วิชาบังคับ 

๖๐๘ ๔๐๐   วิทยานิพนธ์ 
 

๑๒ 
 

๐ 
 

๐ 
 

๓๖ 
 รวมนับหน่วยกิต ๑๒ ๐ ๐ ๓๖ 

 
 
 
 ๒) แผนการศึกษา : แผน ๒ แบบวิชาชีพ 

 
ชั้นปีที่ ๑ 

ภาค
การศึกษา 

รหัสวิชา / รายวิชา 
แผน ๑ แบบวิชาการ (๑.๒) 

หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
๑ วิชาบังคับ 

๖๐๘ ๑๐๑ รัฐประศาสนศาสตรใ์นพระไตรปิฎก 
๖๐๘ ๑๐๒  ทฤษฎีรฐัประศาสนศาสตร ์
วิชาเอก 
๖๐๘ ๑๐๓  วิธีวทิยาทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
๖๐๘ ๑๐๔  องคก์ารและการจดัการสมัยใหม่ 
วิชาเลือก 
เลือกศึกษาจากหมวดวิชาเลือก  จำนวน ๑ รายวิชา 

 
๓ 
๓ 
 

๓ 
๓ 
 

๓ 

 
๓ 
๓ 
 

๓ 
๓ 
 

๓ 

 
๐ 
๐ 

 
๐ 
๐ 
 

๐ 

 
๖ 
๖ 
 

๖ 
๖ 
 

๖ 
 รวมนับหน่วยกิต ๑๕ ๑๕ ๐ ๓๐ 

 



๖ 
 

 

ชั้นปีที่ ๑ 

ภาค
การศึกษา 

รหัสวิชา / รายวิชา 
แผน ๑ แบบวิชาการ (๑.๒) 

หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
๒ วิชาบังคับ 

๖๐๐ ๒๐๕   กรรมฐาน 
วิชาเอก 
๖๐๘ ๒๐๑ นโยบายสาธารณะและการวางแผน 
๖๐๘ ๒๐๒ การบริหารทรัพยากรมนุษย์สมัยใหม่ 
๖๐๘ ๒๐๓ การคลังและงบประมาณภาครัฐ 

 
(๓) 
 

๓ 
๓ 
๓ 

 
๒ 
 

๓ 
๓ 
๓ 

 
๒ 
 

๐ 
๐ 
๐ 

 
๕ 
 

๖ 
๖ 
๖ 

 รวมนับหน่วยกิต ๙ ๙ ๐ ๑๘ 
  

ชั้นปีที่ ๒ 
 

ภาค
การศึกษา 

รหัสวิชา / รายวิชา 
แผน ๑ แบบวิชาการ (๑.๒) 

หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
๑ วิชาเลือก 

เลือกศึกษาจากหมวดวิชาเลือก  จำนวน ๒ รายวิชา 
 

๖ 
 

๐ 
 

๐ 
 

๑๒ 
 รวมนับหน่วยกิต ๖ ๐ ๐ ๑๒ 

 
ชั้นปีที่ ๒ 

 

ภาค
การศึกษา 

รหัสวิชา / รายวิชา 
แผน ๑ แบบวิชาการ (๑.๒) 

หน่วยกิต ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
ศึกษาด้วย

ตนเอง 
๒ วิชาบังคับ 

๖๐๘ ๕๐๐   สารนิพนธ ์
 

๖ 
 

๐ 
 

๐ 
 

๑๘ 
 รวมนับหน่วยกิต ๖ ๐ ๐ ๑๘ 

 
 



๗ 
 

 

๕. คำอธิบายรายวิชา 
 ๑) หมวดวิชาบังคับ จำนวน ๙ หน่วยกิต 
๖๐๘ ๑๐๑  รัฐประศาสนศาสตร์ในพระไตรปิฎก  ๓ (๓-๐-๖) 
 (Public Administration in Tipitaka) 

แนวคิด หลักการสำคัญทางรัฐประศาสนศาสตร์ ประกอบด้วย การพัฒนาองค์การ การจัดการ
ความรู้ ภาวะผู้นำ นโยบายสาธารณะ การบริหารทรัพยากรมนุษย์  การบริหารสวัสดิการ ธรรมาภิบาล จริยธรรม
นักบริหาร การปกครองท้องถิ่น การบริหารความเสี่ยง การคลังและงบประมาณ โดยเน้นหลักการและหลักธรรมใน
พระไตรปิฎกมาประยุกต์ใช้ในการบริหารยุคสมัยปัจจุบัน 

 
๖๐๘ ๑๐๒  ทฤษฎีรัฐประศาสนศาสตร ์ ๓ (๓-๐-๖) 

(Public Administration Theory) 
แนวคิด และทฤษฎีสำคัญทางรัฐประศาสนศาสตร์ในยุคสมัยใหม่ โดยมุ่งเน้นการวิเคราะห์และ

เปรียบเทียบแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร์ ตั้งแต่ทฤษฎีดั้งเดิม ทฤษฎีเชิงพฤติกรรม รวมถึงทฤษฎีร่วมสมัย การ
บริหารภาครัฐสมัยใหม่และหลังสมัยใหม่นิยม (Postmodernism) การบริหารภาครัฐแนวธรรมาภิบาล และการ
บริหารภาครัฐดิจิทัล ศึกษากรณีความสัมพันธ์ระหว่างทฤษฎีกับการปฏิบัติจริงในระบบราชการและองค์กร
สาธารณะ พร้อมทั้งอภิปรายแนวโน้มและความท้าทายของรัฐประศาสนศาสตร์ในอนาคต ทั้งนี้ให้นำหลักการ 
วิธีการหรือหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาเข้ามาประยุกต์หรือบูรณาการในการศึกษาอีกด้วย 
 
๖๐๘ ๑๐๓  วิธีวิทยาทางรฐัประศาสนศาสตร์  ๓ (๓-๐-๖) 
 (Research Methodology in Public Administration) 

หลักการ กระบวนการ และจริยธรรมการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ รวมถึงแนวคิด ทฤษฎี 
และระเบียบวิธีวิจัยที่เหมาะสมสำหรับการศึกษาประเด็นทางรัฐประศาสนศาสตร์ ศึกษาประเภทของการวิจัย 
วิธีการกำหนดปัญหาการวิจัย การออกแบบงานวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการนำเสนอ
ผลการวิจัย โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และแบบผสานวิธี โดยมีการบูรณาการหรือการประยุกต์
หลักพุทธธรรมในการวิจัย ทั้งนี้กำหนดให้นิสิตทุกรูปหรือคนต้องเสนอโครงร่างการวิจัย 

 
๖๐๐ ๒๐๕  กรรมฐาน  (๓) (๓-๐-๖) 

(Buddhist Meditation) 
หลักสมถกรรมฐานและวิปัสสนากรรมฐานที่ปรากฎในคัมภีร์พระไตรปิฎกอรรถกถา ฎีกา อนุฎีกา 

และปกรณ์วิเสส รวมทั้งรูปแบบการปฏิบัติกรรมฐานของสำนักต่างๆ ในสังคมไทย โดยเน้นศึกษาอารมณ์ของสม
ถกรรมฐานและวิปัสสนากรรมฐาน ลำดับขั้นตอนของการเจริญกรรมฐาน และผลที่เกิดจากการเจริญกรรมฐาน 
และผลที่เกิดจากการเจริญกรรมฐาน ได้แก่ สมาบัติ ๘ และวิปัสสนาญาณ ๑๖ เป็นต้น 



๘ 
 

 

๒) หมวดวิชาเอก จำนวน ๑๒ หน่วยกิต 
๖๐๘ ๑๐๔  องค์การและการจัดการสมัยใหม่ ๓ (๓-๐-๖) 

(Modern Organization and Management) 
หลักการ แนวคิด และทฤษฎีเกี ่ยวกับองค์การและการจัดการในสมัยใหม่ โดยครอบคลุมถึง

วิวัฒนาการของแนวคิดการจัดการ การออกแบบโครงสร้างองค์การ การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การวางแผน
เชิงกลยุทธ์ และการปรับตัวขององค์การต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม ทั้งภายในและภายนอก โดยให้
ความสำคัญกับนวัตกรรม เทคโนโลยี ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และแนวทางปฏิบัติที่ทันสมัยในการบริหารจัดการ
องค์การในภาครัฐและเอกชน ทั้งนี้ให้นำหลักการ วิธีการหรือหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาเข้ามาประยุกต์หรือ
บูรณาการในการศึกษาอีกด้วย 
 
๖๐๘ ๒๐๑  นโยบายสาธารณะและการวางแผน ๓ (๓-๐-๖) 

(Public Policy and Planning) 
แนวคิด ทฤษฎี และกระบวนการเกี่ยวกับนโยบายสาธารณะและการวางแผน โดยครอบคลุมถึง

ขั้นตอนการกำหนดนโยบาย การวิเคราะห์นโยบาย การดำเนินนโยบาย และการประเมินผลนโยบายสาธารณะ 
ศึกษากรณีบทบาทของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการกำหนดนโยบาย ตลอดจนการใช้เครื่องมือ
ทางนโยบายสาธารณะและแนวทางการวางแผนเชิงกลยุทธ์เพื่อแก้ไขปัญหาสังคมและส่งเสริมการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน ทั้งนี้ให้นำหลักการ วิธีการหรือหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาเข้ามาประยุกต์หรือบูรณาการในการศึกษา
อีกด้วย 
 
๖๐๘ ๒๐๒  การบริหารทรัพยากรมนุษย์สมัยใหม่ ๓ (๓-๐-๖) 

(Modern Human Resource Management) 
แนวคิด ทฤษฎี และแนวปฏิบัติในการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลง

อย่างรวดเร็ว รวมถึงการวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การสรรหาและคัดเลือก การพัฒนาและฝึกอบรม การบริหาร
ผลตอบแทน การบริหารสมรรถนะ และการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ส่งเสริมประสิทธิภาพและความผูกพันของ
บุคลากร ศึกษากรณีแนวโน้มการบริหารทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย การวิเคราะห์ทรัพยากรมนุษย์ (HR 
Analytics) การใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) การทำงานแบบยืดหยุ่น (Flexible Working) และแนวคิดแรงงานยุค
ดิจิทัล ทั้งนี้ให้นำหลักการ วิธีการหรือหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาเข้ามาประยุกต์หรือบูรณาการในการศกึษา
อีกด้วย 

 
๖๐๘ ๒๐๓  การคลังและงบประมาณภาครัฐ ๓ (๓-๐-๖) 

(Public Finance and Budget) 
แนวคิด ทฤษฎี และแนวปฏิบัติในการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลง

อย่างรวดเร็ว รวมถึงการวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การสรรหาและคัดเลือก การพัฒนาและฝึกอบรม การบริหาร
ผลตอบแทน การบริหารสมรรถนะ และการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ส่งเสริมประสิทธิภาพและความผูกพันของ
บุคลากร ศึกษากรณีแนวโน้มการบริหารทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย การวิเคราะห์ทรัพยากรมนุษย์ (HR 
Analytics) การใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) การทำงานแบบยืดหยุ่น (Flexible Working) และแนวคิดแรงงานยุค
ดิจิทัล ทั้งนี้ให้นำหลักการ วิธีการหรือหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาเข้ามาประยุกต์หรือบูรณาการในการศกึษา
อีกด้วย 

 



๙ 
 

 

๓) หมวดวิชาเลือก 
 แผน  ๑ แบบวิชาการ (๑.๒)    จำนวน ๓ หน่วยกิต 
 แผน  ๒ แบบวิชาชีพ  (๒)       จำนวน ๙ หน่วยกิต 

 
๖๐๘ ๒๐๔  การทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำแนวพุทธ ๓ (๓-๐-๖) 
 (Team Working and Buddhist Leadership) 
 แนวคิดเกี ่ยวกับการทำงานเป็นทีม วิธีการพัฒนาการทำงานเป็นทีม การวางแผนและการ
ออกแบบทางเลือกในการพัฒนาทีมงาน การสร้างความภาคภูมิใจในทีมงาน การฟื้นฟูทีมงาน การลดความขัดแย้ง
ระหว่างกลุ่ม ปัญหาในการสร้างทีมงานและแนวทางแก้ไข และศึกษาเกี่ยวกับทฤษฎี หลักการและแนวคิดพื้ นฐาน
เรื่องผู้นำทั้งจากอดีตจนถึงทฤษฎีผู้นำในการเปลี่ยนแปลง ความรับผิดชอบของผู้นำในกระบวนการบริหาร ศึกษา
ทักษะที่จำเป็นซึ่งเป็นคุณสมบัติของผู้นำยุคใหม่ ภาวะผู้นำตามแนวพระพุทธศาสนา ทั้งนี้ให้นำหลักการ วิธีการ
หรือหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาเข้ามาประยุกต์หรือบูรณาการในการศึกษาอีกด้วย 

 
๖๐๘ ๒๐๕  การวิเคราะห์ข้อมูลทางรัฐประศาสนศาสตร์ ๓ (๓-๐-๖) 
 (Data Analysis in Public Administration) 
 การวิเคราะห์ข้อมูลทางรัฐประศาสนศาสตร์สำหรับการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ประเภท
ของข้อมูล การจัดการข้อมูล เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูล การใช้โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการวจิัย สถิติที่ใช้ในการวิจยั
ทั้งสถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) และสถิติอนุมาน (Inferential Statistics) และเทคนิคการวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงคุณภาพ การนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล โดยมีการฝึกปฏิบัติวิเคราะห์ข้อมูลและนำเสนอผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลตามระเบียบวิธีวิจัยและจริยธรรมการวิจัย ทั้งนี ้ให้นำหลักการ วิธีการหรือหลักคำสอนทาง
พระพุทธศาสนาเข้ามาประยุกต์หรือบูรณาการในการศึกษาอีกด้วย 

 
๖๐๘ ๒๐๖  ระบบราชการและการเมืองไทย ๓ (๓-๐-๖) 

(Bureaucratic System and Thai Politics) 
แนวคิดวิวัฒนาการของระบบราชการและการเมืองไทย ความสัมพันธ์ระหว่างระบบราชการกับ

การเมือง วิวัฒนาการระบบบริหารราชการไทย การเมืองกับระบบราชการ การมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตย   วัฒนธรรมองค์การของระบบราชการไทย โครงสร้างระบบราชการไทย อิทธิพลของระบบ
เศรษฐกิจ สังคมและการเมืองที่มีต่อการบริหารราชการไทย ปัญหาการบริหารราชการของไทย การบริหารงาน
ราชการแบบบูรณาการ การปฏิรูประบบราชการ  แนวโน้มของการบริหารราชการในอนาคตและการเมืองมีส่วน
สัมพันธ์กับระบบการบริหารกิจการคณะสงฆ์ไทย ทั้งนี้ให้นำหลักการ วิธีการหรือหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนา
เข้ามาประยุกต์หรือบูรณาการในการศึกษาอีกด้วย 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

 

 
๖๐๘ ๒๐๗  นวัตกรรมการบริหารทอ้งถิ่นไทย ๓ (๓-๐-๖) 

(Thai Local Administration Innovation) 
หลักการ แนวคิด และแนวปฏิบัติของนวัตกรรมในการบริหารท้องถิ่นไทย เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพ

และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในยุคปัจจุบัน วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาและการนำ
นวัตกรรมมาใช้ในการบริหารภาครัฐระดับท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล ศึกษากรณีเมืองอัจฉริยะ  นวัตกรรมการ
บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ รวมถึงอุปสรรคและแนวทางส่งเสริม
นวัตกรรมในภาครัฐท้องถิ่น ประยุกต์ใช้ความรู้ในการพัฒนาการบริหารงานท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
ทั้งนี้ให้นำหลักการ วิธีการหรือหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนาเข้ามาประยุกต์หรือบูรณาการในการศึกษาอีกด้วย 

 
๖๐๘ ๒๐๘  สัมมนาการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์เชิงพุทธบูรณาการ ๓ (๓-๐-๖) 

(Seminar on Pubic Administration Research to Buddhist integration) 
สัมมนาการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์เชิงพุทธบูรณาการ โดยเน้นการวิเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี 

และระเบียบวิธีวิจัยที่ประยุกต์หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเข้ากับรัฐประศาสนศาสตร์ การออกแบบวิจัย การ
เก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล การใช้ระเบียบวิธีวิจัย แบบสหวิทยาการในมิติของพระพุทธศาสนา การพัฒนา
คุณภาพงานวิจัยที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้กับการบริหารภาครัฐ การกำหนดนโยบาย และการพัฒนาสังคมอย่าง
ยั่งยืนภายใต้หลักธรรมาภิบาลและกรอบจริยธรรม ตลอดจนการสังเคราะห์องค์ความรู้ การอภิปรายผลการวิจัย 
การนำเสนอและเผยแพร่ผลงานวิจัย 
 
๖๐๘ ๔๐๐  วิทยานิพนธ์ ๑๒ หน่วยกิต 

(Thesis) 
วิจัยและนำเสนอผลการวิจัยซึ่งมีเน้ือหาสาระเข้มข้น ในองค์ความรู้ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ที่

สามารถประยุกต์หลักพุทธธรรม คำสอนในทางพระพุทธศาสนา ภายใต้การดูแล แนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา โดย
ปฏิบัติตามหลักจริยธรรมการวิจัยและระเบียบของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วาด้วยขั้นตอนและ
รูปแบบการนำเสนอวิทยานิพนธ์ 

 
๖๐๘ ๕๐๐  สารนิพนธ ์ ๖ หน่วยกิต   
 (Research Paper) 

วิจัยและนำเสนอผลการวิจัย ตามวิธีวิทยาการวิจัย ให้ได้องค์ความรู้ตามขอบข่ายสาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์ ที่ผสมรวม ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ และหลักการทางพระพุทธศาสนา ภายใต้การดูแล แนะนำ
ของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยปฏิบัติตามหลักจริยธรรมการวิจัยและระเบียบของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย ว่าด้วยขั้นตอนและรูปแบบของการนำเสนอสารนิพนธ์ 
 
 
 

 

 



๑๑ 
 

 

ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ตลอดหลักสูตร)  
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ (รป.ม.) 

วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน  เฉลิมพระเกียรติฯ 
 

                   ชั้นปี/ภาคการศึกษา 
        รายการ 

ชั้นปีที่ ๑ /ภาคเรียน ชั้นปีที่ 2 /ภาคเรียน) หมายเหตุ 
๑ ๒ ๑ ๒  

1. ค่าธรรมเนียมการศึกษา (ตลอดหลักสูตร) 6,200 - - -  
    1.1 ค่าขึ้นทะเบียนนิสิตใหม่ ๑,๕๐๐ - - -  
    1.2 ค่าบัตรประจำตัวนิสิต (ต่อครั้ง) ๒๐๐ - - -  
    1.๓ ค่าบำรุงสิ่งอำนวยความสะดวก ๑,๕๐๐ - - -  
    1.๔ ค่ากิจกรรมนอกสถานที่ ๑,๐๐๐ - - -  
    1.๕ ค่าบำรุงกิจกรรมปฏิบัติธรรม ๒,๐๐๐ - - -  
2. ค่าธรรมเนียมการศึกษา (รายปีการศึกษา) 200 - 200 -  
    2.1 ค่าประกันอุบัติเหตุ 200 - 200 -  
3. ค่าธรรมเนียมการศึกษา (รายภาคการศึกษา) 6,350 6,350 6,350 6,350  
    3.1 ค่าบำรุงการศึกษา 4,000 4,000 4,000 ๕,000  
    3.2 ค่าบำรุงห้องสมุด 500 500 500 500  
    3.3 ค่าบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 1,000 1,000 1,000 ๒,000  
    3.4 ค่าบำรุงห้องพยาบาล 50 50 50 50  
    3.5 ค่านิตยสาร วารสารและส่ิงพิมพ์ 300 300 300 300  
    3.6 ค่าบำรุงกิจกรรมนิสิต 500 500 500 500  
4. ค่าธรรมเนียมการศึกษา  
    (ลงทะเบียนรายวิชา) 

15,000 15,000 9,000* 12,000  
15,000** 6,000 

    4.1 หลักสูตรภาษาไทย หน่วยกิตละ 1,000 15×1,000 15×1,000 9×1,000* -  
15×1,000** 

    4.2 การลงทะเบียนเรียนภาคฤดูร้อน 
หลักสูตรภาษาไทย หน่วยกิตละ  1,200 

- - - -  

    4.3 การลงทะเบียนสารนิพนธ์/วิทยานิพนธ์ 
หลักสูตรภาษาไทย หน่วยกิตละ 

- - - 12×1,000*  
6×1,000** 

รวม 27,750 21,350 15,550* 20,350* 85,000* 
21,550** 14,350** 85,000** 

หมายเหตุ :   - * หลักสูตรแผน ๑  แบบวิชาการ (๑.๒)   / ** หลักสูตรแผน ๒ แบบวิชาชีพหรือปฏิบัติการ 
       - นิสิตสามารถลงทะเบียนวิทยานิพนธ์หรือสารนิพนธ์ได้ เมื่อได้รับอนุมัติหัวข้อและโครงร่างวิทยานิพนธ์จากบัณฑิต
วิทยาลัย ภายใน ๓๐ วัน นับแต่ประกาศหัวข้อ 
      - ค่าสมัครและคู่มือรับสมัครนิสิตชุดละ  500  บาท (นอกรายการ) 
      - ลงทะเบียนเรียนภาษาอังกฤษ ๐๐๓, ๐๐๔ จากสถาบันภาษา มจร วิชาละ ๓,๕๐๐ บาท  (นอกรายการ) 
      - การลงทะเบียนการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์หรือสารนิพนธ์  ครั้งละ ๑,๕๐๐ บาท (นอกรายการ) 
      - การลงทะเบียนการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์หรือสารนิพนธ์ ครั้งละ ๑,๕๐๐ บาท (นอกรายการ) 
      - การลงทะเบียนสอบประมวลความรู้ (Comprehensive Examination) ๓ วิชาๆ ละ  ๕๐๐ บาท  (นอกรายการ) 

     - ค่าธรรมเนียมการขึ้นทะเบียนบัณฑิต และการรับปริญญา (นอกรายการ) 
      - ค่าธรรมเนียมขอเอกสารรับรองการปฏิบัติธรรมฯ   250 บาท  (นอกรายการ)   
      - ค่าแปลบทคัดย่อเป็นภาษาอังกฤษโดยผู้ทรงคุณวุฒิ เร่ืองละ ๑,๐๐๐  บาท (เนื้อหาไม่เกิน ๒ หน้า)  (นอกรายการ) 
      - ค่ารักษาสถานภาพนิสิต  ภาคการศึกษาละ  3,000 บาท  (กรณีไม่จบตามระยะเวลาเรียนปกติ) 



๑๒ 
 

 

หนังสือรับรองประสบการณ์การทำงาน (กรณีเกรดเฉลี่ยไม่ถึง ๒.๕๐) 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (รป.ม.) 

วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

(ยื่นพร้อมใบสมัคร) 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ข้าพเจ้า.........................................................................ตำแหน่ง.............................................................. 
สถานที่ทำงาน................................................................................................................. ...............................
โทรศัพท์.......................................................เบอร์โทรมือถือ.................................................................................. 
เกี่ยวข้องกับผู้สมัคร โดยเป็น..........................................ของ(พระ/นาย/นาง/นางสาว)......................................... 
โดยรู้จักมาเป็นเวลา...........................ปี ซึ่งมีความประสงค์จะสมัครเข้าศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ของ
วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต ขอรับรองว่าผู้สมัครมีประสบการณ์ในการทำงานใน
ด้านต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ (เรียงลำดับโดยเริ่มจากปัจจุบัน) 
 
๑. ตำแหน่ง................................................................................................................................................................ 
หน้าที่และความรับผิดชอบ
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
ระยะเวลาที่ทำงานตั้งแตว่ันที่...............................เดือน............................................พ.ศ...........................................
จนถึงวันที่.............................เดือน...............................พ.ศ...........................เป็นเวลา....................ปี………….…เดือน 
 
๒. ตำแหน่ง............................................................................................................................................................... 
หน้าที่และความรับผิดชอบ
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
ระยะเวลาที่ทำงานตั้งแตว่ันที่...............................เดือน............................................พ.ศ...........................................
จนถึงวันที่.............................เดือน...............................พ.ศ...........................เป็นเวลา....................ปี………….…เดือน 

 

ขอรับรองว่า ข้อความดงักล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
 

ลงชื่อ.................................................................................................   
 (.................................................................................................) 

วันที่.............เดอืน....................................พ.ศ................................ 


